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FORMULARIO: EVALUACION DEL TUTOR EXTERNO

MATERIA: PRACTICA PROFESIONAL ASISTIDA CON ORIENTACION EN HABITAT POPULAR “B” (CODIGO:048)
PROFESOR ADJUNTO A CARGO: Dra. Arq. Miriam Liborio
PROFESOR ASISTENTE: Arq. Esp. Luis Angel Velez
PROFESORA ASISTENTE: Arg. Mara Andrea Sicoli
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CRITERIOS DE EVALUACION

El tutor externo debe observar el desempeno del practicante durante la PPA y evaluarlo. Escala de
valoracién propuesta:

Insuficiente (l): las actuaciones se encuentran por debajo de las exigencias requeridas.

Suficiente (S): las actuaciones en algunos aspectos se encuentran por debajo de las exigencias
requeridas.

Bueno (B): las actuaciones corresponden con las exigencias requeridas.

Muy bueno (MB): las actuaciones sobrepasan las exigencias requeridas.




ASPECTOS A EVALUAR

VALORACION
FINAL

OBSERVACIONES

Desempeiio en
el equipo de
trabajo

Cumplimiento con
compromisos adquiridos
(asistencia; puntualidad; horas
de trabajo; asistencia a
reuniones; etc.)

Predisposicidon y cooperacion
para trabajo en equipo.

Participacion
en el equipo

Aportes al espacio de practica
en funcién de los resultados
esperados (intelectuales y/o
materiales)

de trabajo

Planificacion y gestion de
recursos para la realizacion de
las tareas.

Resultados

Cumplimiento de objetivos y
resultados de la practica en
tiempo y forma.

obtenidos

Calidad y pertinencia de los
aportes en funcion de los
objetivos propuestos para la
practica.

OBSERVACIONES:




